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SANTANDER

VERDE, COMPETITIVO
Y SOSTENIBLE

Una agenda estratégica para fortalecer el desarrollo empresarial del territorio

Miércoles
04 de Marzo
9:00 a.m.

Secretaria de Ambiente
Gobernacion de Santander

Si su empresa esta vinculada a procesos de sostenibilidad, bioeconomia, eficiencia energética, exportaciones
o negocios verdes, este espacio es clave para incidir en la agenda publica que marcara el rumbo competitivo
del departamento. Este espacio busca generar sinergias estratégicas, evitar duplicidad de esfuerzos y
construir una agenda conjunta que potencie el crecimiento verde y la sofisticacién productiva del territorio.

CAMARA DE
COMERCIO DE
BUCARAMANGA

Creemos en Santander

Confirme su asistencia y haga parte de la construccién de un Santander mds verde y competitivo.
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ESTUDIE EN CHINA

INSCRIBETE AQUI

SEMINARIO CADENAS GLOBALES DE VALOR
PARA PAISES EN DESARROLLO

Oportunidad para fortalecer conocimientos
en comercio internacional, innovacién y
digitalizacién, Funcionarios gubernamentales
(nivel directivo o equivalente) de dreas de
comercio, competitividad, desarrollo
econémico o politica publica.

ESTUDIE EN CHINA o

SEMINARIO SOBRE LA ESTANDARIZACION
DE LOS PRODUCTOS ELECTROMECANICOS

Oportunidad para fortalecer conocimientos en
estdndares técnicos, calidad y certificacién
Industrial, dirigida a funcionarios de entidades
gubernamentales (nivel directivo o equivalente)
vinculadas a industria, comercio, tecnologia,
desarrollo productivo o regulacién técnica.
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Convocatoria internacional — Seminarios del Gobierno de China para funcionarios publicos

From cooperacioninternacional <cooperacioninternacional@santander.gov.co>

Date Thu 3/12/2026 9:07 AM

To  Secretaria de Salud Departamental <salud@santander.gov.co>; Secretaria de Educacion <educacion@santander.gov.co>; Agricultura <agricultura@santander.gov.co>; Infraestructura
<infraestructura@santander.gov.co>; Secretaria TIC—Gobernacion de Santander <setic@santander.gov.co>; Secretaria de Vivienda <vivienda@santander.gov.co>; Cultura y Turismo
<culturayturismo@santander.gov.co>; Mujer y Equidad de Género <mujeres@santander.gov.co>; Secretaria Privada <privada@santander.gov.co>; Secretaria de Ambiente Gobernacion de
Santander <secretariadeambiente@santander.gov.co>; Carlos Ernesto Reyes Monsalve <In.careyes@santander.gov.co>; casadesantander <casadesantander@santander.gov.co>; Camila Daza
Mateus <In.cdaza@santander.gov.co>; Lucia Cristina Abaunza Pefia <In.cabaunza@santander.gov.co>; Eliana Leon <In.eleon@santander.gov.co>; Miguel Angel Castafieda Acosta
<In.macastaneda@santander.gov.co>; Lina Patricia Pefiaranda Esteban <In.Ipenaranda@santander.gov.co>; Jorge Humberto Rangel Buitrago <In jrangel@santander.gov.co>; Leonardo Javier Pico
Ortiz <In.ljpico@santander.gov.co>; Shirley Paola Castellanos Martinez <In.scastellanos@santander.gov.co>

Estimados funcionarios y funcionarias,
Reciban un cordial saludo desde la Secretaria de Competitividad y Productividad — Oficina de Cooperacidén Internacional de la Gobernacién de Santander.

Nos permitimos compartir con ustedes dos oportunidades de formacidn internacional ofrecidas por el Gobierno de la Republica Popular China, dirigidas a funcionarios publicos de
paises en desarrollo, con el objetivo de fortalecer capacidades en comercio internacional, desarrollo productivo y estandares industriales.

Estos programas son organizados por la Academy for International Business Officials (AIBO) del Ministerio de Comercio de China, institucién que desde 1998 ha capacitado a mas de
70.000 funcionarios de paises en desarrollo en temas de cooperacién econémica, comercio y gestion publica.

Requisitos generales para los dos programas
- Ser funcionario publico de nivel directivo o equivalente
- Tener dominio del idioma inglés
- Contar con buen estado de salud
- Edad méxima aproximada:
50 afios para nivel directivo superior
45 afios para nivel director o equivalente

1. Seminario: Cadenas Globales de Valor para Paises en Desarrollo

Fechas del seminario: 1 al 14 de abril de 2026
Lugar: Beijing, China
Idioma: Inglés

Este seminario abordara temas relacionados con:
- Tendencias y transformacion de las cadenas globales de valor
- Estrategias para aumentar la participacion de los paises en desarrollo en el comercio internacional
- Innovacion, digitalizacién y automatizacién en las cadenas productivas
- Experiencias de China en modernizacion econdmica y desarrollo industrial

Perfil de participantes
Funcionarios publicos de nivel directivo o equivalente vinculados a dreas como:
- comercio exterior
- competitividad
- desarrollo econdmico
- promocion de inversiones
- internacionalizacién
- planeacién econdmica o politica industrial

2. Seminario: Estandarizacion de Productos Electromecanicos

Fechas del seminario: 14 al 28 de abril de 2026
Lugar: Beijing, China
Idioma: Inglés

Este programa se enfocard en:
- Estandares técnicos y certificacion industrial
- Sistemas de calidad y regulacidn técnica
- Cumplimiento normativo para acceso a mercados internacionales
- Experiencias de China en estandarizacion, calidad y competitividad industrial

Perfil de participantes
Funcionarios publicos de nivel directivo o equivalente vinculados a dreas como:
- industria y desarrollo productivo
- tecnologia e innovacion
- regulacion técnica
- estandares de calidad y certificacion
- supervisién o regulacion industrial

A Cémo postularse

Las personas interesadas deben realizar |a preinscripcion a través del cddigo QR que se encuentra en las piezas informativas adjuntas o en el siguiente link:
https://forms.office.com/r/JcXjPQ7JL7.



https://forms.office.com/r/JcXjPQ7JL7

@ Fecha limite de preinscripcion:
12 de marzo de 2026 - 6:00 p.m.

Debido al corto plazo de esta convocatoria, agradecemos realizar el registro a la mayor brevedad posible.
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La Ruta del Emprendimiento 2026 abre una nueva

conv: oria para painar a emprendedores que
quieren transformar sus ideas en empresas sostenibles, TALLER
innovadoras y competitivas. INTELIGENCIA ARTIFICIAL

PARA LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL

« Formacién especializada para fortalecer tu modelo de negocio E 19 de Marzo ":‘] 8:00 a.m. N
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RUTA DEL EMPRENDI-
MIENTO
2026

las

13 mar 2026

La Secretaria de Competitividad y Productividad
inicia la Ruta del Emprendimiento 2026 para se-
guir apoyando el fortalecimiento del tejido em-
presarial de Santander.

La Ruta del Emprendimiento 2026 abre una nueva
ia para a emp dores que
quieren transformar sus ideas en empresas sostenibles,
innovadoras y competitivas.
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ANEXO 5 ACTIVIDAD 5.

ACTAS

Acta 3er Consejo de Redaccion 03 de marzo de 2026
Acta 4to Consejo de Redaccion 10 de marzo de 2026
Acta 5to Consejo de Redaccion 12 de marzo de 2026
Acta 6to Consejo de Redaccion 17 de marzo de 2026

Acta 7to Consejo de Redaccion 24 de marzo de 2026
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Fecha: Marzo 03 de Hora: 10:00am Lugar: Secretaria de Competitividad vy
2026 Productividad

TEMA: Tercer Consejo de Redaccion

OBJETIVO: Definir y estructurar la estrategia integral de comunicaciones de la Secretaria
de Competitividad y Productividad, estableciendo lineamientos conceptuales, visuales y
narrativos unificados que permitan posicionar sus programas, proyectos y resultados bajo
una campafia estratégica, garantizando coherencia institucional, identidad grafica
diferenciada por areas estratégicas y una comunicacion orientada al impacto, visibilidad y
fortalecimiento de la imagen de la Gobernacion de Santander.

Orden del dia

1. Saludo de bienvenida.

2. Revisién del acta anterior y cumplimiento de compromisos.

3. Definir el cronograma de disponibilidad del equipo de cubrimiento de eventos y agenda
(socializar la distribucién), compartir el cronograma en el grupo de la secretaria.

4. Definir la persona que se encarga de editar, producir y enviar al grupo para
aprobacion.

5. Identificacion del equipo de prensa (Carnet — Camisa y color de la camisa).

6. Definiciébn de compromisos.

7. Cierre.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de bienvenida

La sesion inicié con un saludo institucional a cargo de la Dra. Diana Milena Moreno M., quien
destaco la importancia de consolidar una estrategia integral de comunicaciones que permita
posicionar de manera estratégica los programas y resultados de la Secretaria de
Competitividad y Productividad de la Gobernacién de Santander, bajo lineamientos
conceptuales y visuales unificados.

2. Revisién del acta anterior y cumplimiento de compromisos

En seguimiento a los compromisos adquiridos en el consejo anterior, se reportan los
siguientes avances:

e Acceso al Drive institucional:

Se coordiné con Ana Maria Veldsquez Solano la habilitacion del acceso al Drive institucional
para el equipo de prensa y comunicaciones. El enlace fue creado y asociado al correo
institucional de la Secretaria. Posteriormente, Diana Milena Moreno compartio el link en el
grupo oficial de WhatsApp para su respectivo uso.

santandergov-my.sharepoint.com
https://santandergov-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/competitividadyproductividad_santander_gov_co/lgC

santandergov-my.sharepoint.com

https://santandergov-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/competitividadyproductividad
r_

gov_co/IgCMuKGyIG1rQaSEFjaiQHB8ARSzUcoFLZuZ7_D7fVS0s

=DFZibG

santande
fO?
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e Cronograma interno de seguimiento:

Andrea Pardo socializ6 el cronograma gréafico y de cubrimiento de eventos, herramienta que
permitira hacer seguimiento a la entrega oportuna de piezas graficas y material audiovisual
derivado de las actividades estratégicas de la Secretaria.
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o Disefio de plantillas institucionales:

Emanuel Gomez presento las plantillas disefiadas para historias, portadas y presentaciones
institucionales, las cuales buscan garantizar coherencia visual, identidad grafica diferenciada

por areas estratégicas y uniformidad en la comunicacion.

GOBERNACION DE e SECRETARIA OF =
@) simviiss | s

e Estrategia de promocién — Nueva ruta aérea Bucaramanga — Aruba:

Se abord0 la estructuracion de la estrategia integral de promocion del destino con ocasion del
vuelo inaugural programado para el 17 de junio, correspondiente a la nueva ruta directa
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Bucaramanga — Aruba, operada por la aerolinea Wingo.

Para este punto acompafié la sesion el Dr. Santiago Salazar, lider del equipo de conectividad
aérea. Se presentd la propuesta del contratista Carlos Nifio, quien sugiri6 desarrollar la
estrategia bajo un formato tipo blog, con apoyo audiovisual y piezas complementarias. La
propuesta fue acogida por el equipo.

Se acordd que Cristian Suarez apoyara el disefio de las piezas gréficas y que la estrategia
debera ser entregada en un plazo méximo de dos semanas.

o Estrategia “Bucara Santa” — Semana Santa en Santander:

Se propuso disefiar una estrategia de promocion articulada bajo el concepto “Bucara Santa”,
orientada a integrar las actividades programadas en el departamento durante la Semana
Santa, incluyendo el componente de economia empresarial del Area Metropolitana de
Bucaramanga.

Se acordd investigar los principales eventos que se desarrollan en Santander y que
posicionan al departamento como destino religioso, cultural y turistico en esta temporada.

Laura Triana propuso estructurar un concepto estratégico central sobre “Cémo se vive la
Semana Santa en Santander”, planteando tres lineas de acciéon comunicativa, basadas en la
siguiente propuesta:

PLAN DE COMUNICACIONES
SEMANA SANTA EN SANTANDER 2026

Desde la Secretaria de Competitividad y Productividad
Gobernacion de Santander
26 de marzo — 5 de abril de 2026

ENFOQUE INSTITUCIONAL
Desde la Secretaria de Competitividad y Productividad, Semana Santa 2026 se proyecta
como una estrategia de dinamizacion econémica que impulsa:
e Turismo religioso y cultural
Ocupacion hotelera
Gastronomia local
Comercio formal
Emprendimientos culturales
Movilidad intermunicipal

No solo es tradicion.
Es desarrollo econémico para Santander.

OBJETIVO DE COMUNICACIONES

Posicionar a Santander como destino estratégico de Semana Santa en Colombia,
fortaleciendo la competitividad turistica del departamento y aumentando el flujo de visitantes
nacionales.

CONCEPTO 2026

“Semana Santa impulsa Santander”
Tradicion que mueve la economia.

Fe que activa el turismo.

Cultura que genera oportunidades.

ESTRATEGIA DIGITAL INCLUYENDO CARRETE DE FOTOS
FASE 1 — EXPECTATIVA (FEBRERO)

“Santander se prepara para recibir al pais”
Contenido clave:
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Reels teaser con:
e lIglesias coloniales
e Paisajes
e Gastronomia tradicional
e« Comerciantes preparando temporada

wa CARRETE 1 — “5 razones para vivir Semana Santa en Santander”

Slide 1: Portada potente con imagen panoramica del departamento
Slide 2: Turismo religioso (procesiones emblematicas)

Slide 3: Pueblos patrimonio (Barichara, Girdn, Socorro)

Slide 4: Naturaleza y aventura (Chicamocha, cascadas, caminatas)
Slide 5: Gastronomia tradicional

Slide 6: Cierre institucional con logo Gobernacion

Copy sugerido:

“Santander se prepara para una Semana Santa que une tradicion, turismo y desarrollo

econdmico.”

FASE 2 — LANZAMIENTO (1-15 MARZO)
“La temporada que mueve a Santander”
ta CARRETE 2 — Impacto Econdmico
Slide 1: “Semana Santa impulsa la economia de Santander”
Slide 2: Hoteles y ocupacion

Slide 3: Restaurantes y dulces tradicionales
Slide 4: Comercio local

Slide 5: Operadores turisticos

Slide 6: Invitacion institucional

Enfoque:

Mostrar empresarios reales, no solo paisajes.

ra CARRETE 3 — Ruta Departamental
“Recorre Santander esta Semana Santa”
Cada slide un municipio estratégico:

e Bucaramanga
e Girén
e Barichara
e Socorro
e SanGil
e Vélez
Cierre:

“Un departamento listo para recibirte.”

FASE 3 — COBERTURA EN VIVO

wn CARRETE DIARIO — “Asi se vive Semana Santa en Santander”
Publicacion tipo resumen por municipio o eje:
Ejemplo:
Carrete Dia 1:

e Procesion

e Comercio activo

¢ Restaurante lleno

e Turismo en plazas

e Mensaje institucional
Esto genera:

¢ Prueba social

¢ Confianza

e Activacion turistica real

GUION VIDEO INSTITUCIONAL (60s)
Visual:

Paisajes, iglesias, empresarios, hoteles, restaurantes, transporte intermunicipal.

Voz en off;
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“En Santander, la Semana Santa es tradicion... pero también es desarrollo.

Cada visitante activa nuestro hoteleria, fortalece el comercio local y dinamiza la economia
regional.

Desde la Secretaria de Competitividad y Productividad trabajamos para consolidar esta
temporada como una oportunidad de crecimiento para nuestros empresarios.

Esta Semana Santa, recorre Santander.

Vive su tradicién.

Impulsa su economia.”

VIDEO FINAL — AFTERMOVIE ECONOMICO
Enfoque:
No solo emocidn, también cifras:
e Visitantes
e Ocupacioén hotelera
e Impacto en comercio
Cierre:
“Semana Santa 2026 demostré que Santander es un destino competitivo, preparado y en
crecimiento.”

MENSAJE INSTITUCIONAL CLAVE

Desde la Secretaria de Competitividad y Productividad:
Semana Santa es una plataforma de competitividad territorial.
Conecta:

Turismo + Empresa + Cultura + Territorio

Juan Diego Duarte sugiri6 la produccion de tres piezas audiovisuales estratégicas:

1. Video de apertura de Semana Santa.
2. Video sobre muestra gastronémica y oferta hotelera.
3. Video sobre los lugares mas emblematicos del departamento durante esta temporada.

e Compromisos que contindan vigentes:

Identificacién de locaciones estratégicas para fortalecer el banco de imagenes institucional
(stock audiovisual), como herramienta clave para optimizar tiempos de produccion y
garantizar coherencia visual. Se deja constancia de que actualmente no se cuenta con
transporte institucional para estas actividades.

Formulacion de propuestas de piezas, reels, historias y productos audiovisuales alineados
con los tres ejes estratégicos del Plan de Medios.

3. Definir el cronograma de disponibilidad del equipo de cubrimiento de eventos y
agenda (socializar la distribucion), compartir el cronograma en el grupo de la
secretaria.

Con los asistentes al Consejo de Redaccion se definié el cronograma de cubrimiento
de eventos de la Secretaria, el cual sera socializado formalmente en el grupo interno
para garantizar organizacion, disponibilidad y claridad en la distribucion de
responsabilidades.
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unicaciones
Suplente

Lunes

Laura Triana

Daissy Pedraza

Martes

Laura Triana

Daissy Pedraza

Miércoles

Yohan Parra

Cristian Suarez

Jueves

Daissy Pedraza: Mafiana

Juan Diego Duarte: Tarde

Viernes

Emanuel Gomez: Mafiana

Juan Diego Duarte: Tarde

Fin de semana

Semana1(7y8)

Emmauel

Gomez

Semana 2 (14y 15)

Cristian Suarez

Semana 3 (21y 22)

Yohan Parra

Semana 4 (28 y 29)

Jaime Moreno

Laura Triana
Daissy Pedraza
Yohan Parra
Cristian Suarez
Juan Diego Duarte
Emanuel Gomez
Jaime Moreno

317 887 3608
310746 0318
302 699 5282
311 346 3204
312 433 8920
301 644 1627
300 822 3496

4. Definicion del responsable de edicién y produccion

Se designa a Leidy Tatiana Tirado como responsable de la edicién, produccion y envio de
piezas para aprobacion interna, con el soporte de Andrea Ortiz.

Para optimizar el flujo de trabajo:

e Andrea Ortiz realizaré la preseleccion de imagenes y videos.

o Posteriormente, Leidy Tatiana producira las piezas correspondientes.

o Deberan solicitar a Emanuel Gomez las plantillas oficiales para historias y videos
previamente aprobadas por la Dra. Eliana.

e Se acordo la creacion de un grupo interno de WhatsApp para coordinacion operativa.

Se enfatiz6 la importancia de capturar fotografias estratégicas y con criterios técnicos claros,
considerando la correcta insercion en las plantillas institucionales y el impacto visual de las

publicaciones.

5. Identificacién del equipo de prensa

Desde la Oficina de Recursos Fisicos se informé que, debido a la Ley de Garantias,

actualmente no se cuenta con contrato para la elaboracion de carnets institucionales.

Como medida alternativa de identificacion, se acordé la elaboracién de camisas negras con
los escudos institucionales, que permitan identificar adecuadamente al equipo de prensa en

eventos y actividades oficiales.

5. COMPROMISOS |
Actividad Fecha de Responsable
Cumplimiento
Materializar la propuesta | 17 de marzo de 2026 | Carlos Nifio — Cristian
estratégica para conectividad Suérez
aérea, articulando con el Dr.

Santiago Salazar la produccion
de videos. Se deberan disefiar

formatos adaptables para
visualizacibn en pantallas de
aeropuerto, conforme a la

sugerencia realizada durante la
sesion.

Investigar los principales eventos
que se desarrollan en Santander

6 de marzo de 2026

Diana Moreno
Andrea Pardo
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durante la Semana Santa, con
enfoque turistico, cultural y
empresarial.
Desarrollo de piezas | 10 de marzo de 2026 | Emanuel Gémez
comunicativas para la Laura Triana

programacion de “Como se vive
la Semana Santa en Santander”,
conforme al concepto estratégico
definido.

Siendo las 11:30 a.m., se da por finalizada la sesién del Primer Consejo de Redaccién v,
en constancia, se anexa el registro fotografico de asistencia correspondiente al 03 de
marzo de 2026.

FIRMA

DIANA MILENA MORENO M JULIE ANDREA PARDO Q.
Contratista Contratista

Registro fotogréfico de asistencia
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Fecha: Marzo 10 de Hora: 09:00am Lugar:

2026

TEMA: Cuarto Consejo de Redaccion

Secretaria de  Competitividad
Productividad

y

OBJETIVO: Definir y estructurar la estrategia integral de comunicaciones de la Secretaria
de Competitividad y Productividad, estableciendo lineamientos conceptuales, visuales y
narrativos unificados que permitan posicionar sus programas, proyectos y resultados bajo

una campafia estratégica, garantizando coherencia institucional,

identidad gréfica

diferenciada por &reas estratégicas y una comunicacion orientada al impacto, visibilidad y

fortalecimiento de la imagen de la Gobernacion de Santander.

Orden del dia

Saludo de bienvenida.

Revision del acta anterior y cumplimiento de compromisos.
Definicion de compromisos.

Cierre.

PWONPE

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de bienvenida

Diana Milena Moreno realizé el saludo de bienvenida, dando inicio al desarrollo de la
reuniéon. En su intervencién, destac6 la importancia de contar con la disponibilidad
segun el cronograma establecido y fortalecer la comunicacién entre titulares y
suplentes, con el fin de garantizar el adecuado desarrollo y cubrimiento de los
eventos.

2. Revisién del acta anterior y cumplimiento de compromisos
e Conectividad aérea vuelo inaugural 17 de junio — ARUBA

Durante la reunién se abordé el tema relacionado con las estrategias de promocion del
destino. En este espacio, Diana Milena Moreno sugiri6 la elaboracion de piezas
promocionales que incluyan informacion sobre frecuencias de vuelo, rutas disponibles
y precios, con el fin de fortalecer la promocion del destino y mejorar la difusiéon de la
conectividad aérea.

Se acordd que la elaboracién de estas piezas publicitarias estara a cargo de Carlos
Nifio y Cristian Suarez, quienes ademas deberan apoyar la creaciéon de material
audiovisual, incluyendo videos junto con el Dr. Santiago Salazar, destacando las
siguientes rutas aéreas:

=  Bucaramanga— Medellin

= Bucaramanga— Cartagena

= Bucaramanga— Barranquilla
= Bucaramanga— Aruba

A este grupo se integra Daissy Pedraza, quien brindara apoyo con el desarrollo de la
estrategia.

e Estrategia “Semana Santa se vive en Santander” — ejecucién del PLAN DE
COMUNICACIONES SEMANA SANTA EN SANTANDER 2026.

De igual manera, se indicé continuar con la estrategia “Semana Santa se vive en
Santander”, actividad que estara a cargo de Emanuel Gomez, quien deberd generar
un collage promocional para ser entregado el dia martes 11 de marzo. Asi mismo,
debera crear la invitacion relacionada al aérea de conectividad aérea, promoviendo la
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temporada de Semana Santa.

e Formulacién de propuestas de piezas, reels, historias y productos
audiovisuales alineados con los tres ejes estratégicos del Plan de
Medios.

Durante la reunion, Daissy Pedraza presentd una propuesta de video institucional,
dentro de la cual se plantearon diferentes enfoques como plano secuencia, estrategias
y videos promocionales, asi como la traduccién audiovisual de cada uno de los pilares
institucionales, tomando como referencia intervenciones de la Dra. Eliana y el Dr.
Santiago.

En este sentido, se sugirid que Daissy Pedraza se retna con la Dra. Eliana, con el fin
de recibir orientacion sobre la forma en que se desea que sean plasmados los pilares
institucionales dentro del contenido audiovisual. Como ejemplo, se mencioné el pilar
“Abriendo Puertas”, liderado por Carlos Nifio, buscando conectar el componente
institucional con el enfoque técnico, especialmente en el tema de internacionalizacion.

Para el desarrollo de este proceso se propuso realizar un trabajo conjunto entre Carlos
Nifio, Daissy Pedraza y Cristian Suarez, con el acompafiamiento del Dr. Santiago
Salazar.

Sin embargo, posterior a lo conversado, la Dra. Eliana informé que la elaboracion del
video institucional de la Secretaria deberd postergarse hasta el mes de junio, teniendo
en cuenta la nueva directriz impartida por el Gobernador.

Andrea Ortiz informa que actualmente se encuentra coordinando con la Dra. Eliana la
elaboracion de los videos institucionales proyectados para el afio 2026, con el
proposito de definir los lineamientos correspondientes. Posteriormente, se procedera
con la asignacion de actividades a Maria del Pilar Quecano, quien brindara apoyo en
el proceso relacionado con la publicacién de estos contenidos en las tres plataformas
digitales.

Finalmente, durante la reunién se ratificé el compromiso del equipo de trabajo, asi
como el cumplimiento de las tareas y responsabilidades individuales asignadas, con el
propdsito de avanzar de manera coordinada en las estrategias planteadas.

Compromiso que contintia vigente:

Identificacibn de locaciones estratégicas para fortalecer el banco de imagenes
institucional (stock audiovisual), como herramienta clave para optimizar tiempos de
produccién y garantizar coherencia visual. Se deja constancia de que actualmente no
se cuenta con transporte institucional para estas actividades.

3. COMPROMISOS

Actividad Fecha de Responsable
Cumplimiento
Elaboracion de piezas | 17 de marzo de| Carlos Nifio / Cristian
promocionales con frecuencias de | 2026 Suérez / Daissy Pedraza

vuelo, rutas y precios — para la
estrategia de Conectividad aérea
vuelo inaugural 17 de junio destino

ARUBA

Desarrollo de piezas comunicativas | 17 de marzo de | Emanuel Gémez/

para la programacion de “Cémo se | 2026 Laura Triana / Andrea
vive la Semana Santa en Pardo

Santander”, conforme al concepto
estratégico definido.
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Elaboracion de video promocional | 17 de marzo de | Juan Diego Duarte
de Semana Santa 2026

Siendo las 10:20 a.m., se da por finalizado el cuarto Consejo de Redaccion y, en
constancia, se anexa el registro fotografico de asistencia correspondiente al 10 de marzo

de 2026.

FIRMA

Clusgsnd

JULIE ANDREA-PARDO
Contratista

Registro fotografico de asistencia

———
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Fecha: Marzo 12 de Hora: 08:00am Lugar: Secretaria de Competitividad vy
2026 Productividad

TEMA: Quinto Consejo de Redaccion — Extraordinario

OBJETIVO: Socializar ante el equipo de prensa y comunicaciones de la Gobernacion el
trabajo desarrollado por el equipo grafico de la Secretaria, relacionado con la construccion
del manual y las plantillas para las diferentes piezas de publicacion.

Orden del dia

1. Saludo de bienvenida.

2. Presentacion del manual y plantillas elaboradas por el equipo grafico de la
Secretaria de Competitividad.

3. Socializacion del Documento Estratégico Comunicacional — Prensa Gobernacion.

4. Definicion de compromisos.

5. Cierre.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de Bienvenida

Se inicia la reuniéon con un saludo por parte de Diana Moreno, quien da la bienvenida al
equipo de prensa de la Gobernacion de Santander y agradece su participacion en este
consejo de redaccion extraordinario.

2. Presentacion del manual y plantillas elaboradas por el equipo grafico de la Secretaria
de Competitividad.

Durante su intervencion resalta la importancia de fortalecer los procesos de comunicacion
institucional y avanzar en la construccion de una identidad visual propia de la Secretaria,
alineada con el manual institucional de la Gobernacion de Santander.

Posteriormente, Emanuel Gomez y Carlos Nifio realizan la presentacion de las imagenes
y plantillas propuestas, orientadas a consolidar una linea grafica que permita mejorar la
comunicacion institucional y fortalecer la visibilidad de las acciones adelantadas por la
Secretaria. En este espacio se destaca que la iniciativa busca promover una mejora en
los procesos comunicativos, garantizando mayor coherencia y reconocimiento
institucional.

Padleta de Color
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Los lineamientos graficos son fundomentales para la Secretaria de
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Seguidamente, el jefe de Prensa de la Gobernacion de Santander, Yahir Lagos, expone la
importancia de promover la institucionalidad en las piezas comunicativas, teniendo como
base el escudo oficial de la Gobernacion y el cumplimiento del manual institucional de
presentaciones para todas las secretarias, acompafiado de una propuesta visual que
permita mantener uniformidad en la comunicacion oficial.

Durante su intervencion, el jefe de prensa realiza un reconocimiento al trabajo adelantado
por la Secretaria de Competitividad y Productividad, destacando los avances logrados en
materia de comunicacion institucional.

3. Socializacion del Documento Estratégico Comunicacional — Prensa Gobernacion

Asimismo, sugiere la implementacion del Documento Estratégico Comunicacional (DEC)
como una herramienta que permita organizar y fortalecer la planificacion de las acciones
comunicativas de la Secretaria.

DOCUMENTO ESTRATEGICO COMUNICACIOMNAL
Secretarias y Descentralizados Gobernacion de Santander

INFORMACION GENERAL
Fecha:

Dependencia:
Contactos directos de la Secretaria:

1. TITULO DE LA ACTIVIDAD (max. 15 palabras)

2. CLASIFICACION ESTRATEGICA

Eje estratégico: (O Seguridad [ Prosperidad O Sostenibilidad O Transversal
MNivel de prioridad: O Alta O Media O Baja

Tiene validacion juridica: O Si O No

Meta del PD cumple:

3. ¢ QUE SE ADELANTADO? (Max. 8 lineas)

4, IMPACTO CIUDADANO (Obligatorio)
Numero de beneficiarios:

Municipios (veredas) beneficiados:
Monto total del proyecto:
Inversion gjecutada al momento:

Adicionalmente, propone la creacion de un boletin semanal, en el cual se incluyan cifras
relevantes y resultados de la gestién de la Secretaria, con el propdésito de visibilizar los
avancesy el impacto de las iniciativas lideradas por esta dependencia.

Finalmente, se plantea la posibilidad de participar en el programa “Con Sello Propio”, un
espacio destinado a resaltar a los emprendedores que reciben apoyo de la Gobernacion
de Santander, permitiendo fortalecer la difusion de las iniciativas de emprendimiento y
desarrollo productivo impulsadas por la administracién departamental.

CONCLUSIONES

= Se resalté la importancia de consolidar una identidad visual institucional alineada
con el manual de la Gobernacién de Santander. En este sentido, la propuesta
grafica fue aprobada parcialmente, definiendo la eliminaciéon de las plantillas para
historias y reels.

= En consecuencia, se aprueba su uso Unicamente en carruseles, sujeto a la
implementacién de algunos ajustes relacionados contamafios y proporciones.
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» EI Dr. Yahir destacé la necesidad de implementar herramientas estratégicas como
el Documento Estratégico Comunicacional (DEC). En este sentido, Diana Moreno
inform6 que el documento sera socializado con la Dra. Eliana, con el fin de obtener
su aprobacion para su implementacion.

= Dr. Yahir propuso la elaboracién de un boletin semanal con cifras y resultados
relevantes de la gestion de la Secretaria, propuesta que trasladara Diana Moreno
a la Dra. Eliana para su aprobacion.

= Se sugirio la participacion en el programa “Con Sello Propio” para visibilizar a los
emprendedores apoyados por la Gobernacién, propuesta que trasladara Diana
Moreno a la Dra. Eliana para su aprobacion.

4. COMPROMISOS

con cifras y resultados relevantes
de la gestion de la Secretaria

Dra. Eliana Ledn

Actividad Fecha de Responsable
Cumplimiento
Elaboracion de un boletin semanal | Sujeto  aprobacién | Diana Moreno

Participacion en el programa “Con
Sello Propio” para visibilizar a los
emprendedores apoyados por la
Gobernacion

Sujeto  aprobacion
Dra. Eliana Ledn

Diana Moreno

Implementar herramientas
estratégicas como el Documento
Estratégico Comunicacional (DEC).

Sujeto  aprobacion
Dra. Eliana Le6n

Diana Moreno

Siendo las 11:30 a.m., se da por finalizado el quinto Consejo de redaccion — extraordinario
y, en constancia, se anexa el registro fotografico de asistencia correspondiente al 12 de

marzo de 2026.

FIRMA

-_’
“\“"‘»
“E:@'J.‘ )
DIANA MILENZ ENO M JULIE ANDREA PARDO
Contratista Contratista

Registro fotografico de asistencia
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Fecha: Marzo 17 de Hora: 10:00am Lugar: Secretaria de Competitividad y
2026 Productividad

TEMA: Sexto Consejo de Redaccion

OBJETIVO: Definir y estructurar la estrategia integral de comunicaciones de la

Secretaria de Competitividad y Productividad, estableciendo

lineamientos

conceptuales, visuales y narrativos unificados que permitan posicionar sus
programas, proyectos y resultados bajo una campafa estratégica, garantizando
coherencia institucional, identidad grafica diferenciada por areas estratégicas y
una comunicacién orientada al impacto, visibilidad y fortalecimiento de la imagen
de la Gobernacion de Santander.

Orden del dia

1.
2
3.

o g

7
8.
9.
10.

11.

12
13

Saludo de bienvenida.

. Revisién acta anterior, consejo de redaccion extraordinario.

Informe de actividades del contratista, convocar por medio de correo

electronico, informes individuales.

Revisar el consolidado de apoyo en redes sociales — Informe Juan Diego

Duarte.
Equipo Grafico: Disefio de pieza para mostrar cifras IDC.

Socializacion de lineamientos para el cubrimiento estratégico y
generacion de contenido digital en eventos de la Secretaria de

Competitividad y Productividad — Leidy Tatiana Tirado.

. Conectividad aéreavueloinaugural 17 de junio — ARUBA.

Estrategia “Semana Santa se vive en Santander” — ejecucion del PLAN

DE COMUNICACIONES SEMANA SANTA EN SANTANDER 2026.

Estrategia para el mes del Emprendimiento (Carlos Combita)
Asignacion piezas graficas: MOBISO — Cajasan
Video interactivo de direccionamiento al link del micrositio.

.Visibilizar casos de empresarios exitosos — Tres con cuento
.Definicién de compromisos.

DESARROLLO DE LA REUNION

1.

Saludo de bienvenida

Diana Moreno realiza la apertura del Consejo de Redaccion, resaltando la
importancia de la asistencia y el compromiso del equipo. Informa que se
realizaran comités semanales los dias lunes para seguimiento de gestion, con
el nombre de reunién sistematica. Asimismo, da la bienvenida a Magdalena
Mufioz Padez como enlace con la Gobernacion y presenta un resumen del
consejo extraordinario anterior.

2. Revisidn acta anterior, consejo de redaccidon extraordinario.

Se realiza la revisién del acta correspondiente al Consejo de Redaccion
extraordinario, con validacion general de los temas tratados previamente.

3. Informe de actividades del contratista

Se establece que, previo a la aprobacién (VoBo) del informe del supervisor,
debera realizarse la revision detallada de los informes individuales de
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actividades de cada contratista.

Debido a incumplimientos identificados, se determina:

Implementar seguimiento individual a las actividades.
Presentar informes directamente a la Secretaria para validacion previa.
Estandarizarla entrega de informes de forma individual.

Lineamientos clave:

Los eventos seran asignados mediante correo electrénico.

Es obligatorio asistir con los implementos necesarios para el
cubrimiento.

Se han registrado reportes de incumplimiento en actividades y
asistencias.

Se deben evitar reprocesos y optimizar tiempos de entrega.

Las piezas graficas deben contar con aprobacion previa para ser validas
como evidencia.

Verificar uso de logos actualizados y menciones institucionales
correctas.

Garantizar calidad técnica de piezas (disefios limpios aptos para
postproduccion).

Avanzar en la construccion del Brandbook de la Secretaria.

Cumplir con tiempos establecidos y cronogramas de cobertura.

Revisar el consolidado de apoyo en redes sociales, actividad 7 del
contratista (Informe Juan Diego Duarte).

Se presenta el informe correspondiente al apoyo en difusién digital
institucional.

5.

De 16 integrantes del equipo, Unicamente 6 cumplen con la actividad de
difusion y reporte de evidencias en redes sociales.

Se reitera la obligatoriedad de esta actividad en cumplimiento del objeto
contractual.

Equipo Grafico: Disefio de pieza para mostrar cifras IDC.

El Ing. John Gualdron suministra la informacién para la elaboracion de una
pieza grafica mensual sobre el Indice Departamental de Competitividad (IDC).

Lineamientos:

6.

Disefio de plantilla dindmica (maximo 5 items).
Responsable: Carlos Nifio.
Fechade entrega: 24 de marzo.

Socializacion de lineamientos para el cubrimiento estratégico y
generacion de contenido digital en eventos de la Secretaria de
Competitividad y Productividad — Leidy Tatiana Tirado

Leidy Tirado comunica que para el cubrimiento de eventos de la Secretaria de
Competitividad y Productividad se necesita contenido mas dinamico, no solo
fotos para collage, compartio algunas ideas que podemos aplicar:

s® 1. Historias con secuencia (no solo collage)
Intentemos contar una mini historia del evento:
« Historia 1: llegada o ambiente del lugar
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* Historia 2: personas participando o escuchando

* Historia 3: momento del taller o actividad

* Historia 4: testimonio corto de un asistente

* Historia 5: mensaje corto de la secretaria o cierre del evento

s$$ 2. Reels dinamicos (20-30 segundos)

Para los reels graben:

» tomas del ambiente del evento

* interaccion entre asistentes

* momentos del taller o actividad

* planos detalle (manos escribiendo, material, logos)

« un fragmento corto de la secretaria, Dra Eliana, o personaje oficial de la
secretaria.

La idea es mostrar |la experiencia del evento, no solo el discurso.

s$ 3. Carrusel de fotos (slides)

No subirsolo fotos del evento. Podemos estructurarlo asi:
» Slide 1: portada llamativa del evento

* Slide 2: qué actividad se realiz6

» Slide 3: momentos de participacion

» Slide 4: interaccion entre asistentes

« Slide 5: mensaje institucional

» Slide 6: foto final o cierre

s® 4. Tipos de tomas que necesitamos siempre

* plano general del evento

* personas participando

* interaccion entre asistentes

* detalles del evento (material, logos, manos escribiendo)
* reaccion del publico (aplausos, sonrisas)

* testimonios cortos

& Clave:

Intentemos mostrar mas a los emprendedores y asistentes que participan en
los eventos. Eso hace que el contenido sea mas humanoy dinamico.

La idea es que el contenido refleje el impacto real de los eventos y no solo el
registro institucional.

7. Conectividad aérea vuelo inaugural 17 de junio — ARUBA.

Carlos Nifio esta trabajando para en el transcurso de la semana realizar el
video de promocién de Bucaramanga a Aruba. Para el 24 debe estar el video
con el Dr. Santiago y piezas publicitarios, el equipo conformado por Carlos
Nifio, Cristian Suarez y Deisy Pedraza presentan para ese dia la propuesta
final.

8. Estrategia “Semana Santa se vive en Santander” — ejecucion del
PLAN DE COMUNICACIONES SEMANA SANTA EN SANTANDER
2026.

En el marco del plan de comunicaciones, se establece:

« Evaluar voceros alternativos para contenido audiovisual (ej. lider
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religioso).
« Ajustar enfoque narrativo para fortalecer autenticidad cultural.

9. Estrategia para el mes del Emprendimiento (Carlos Combita).
Carlos Combita lider del aérea de Empresa, Empleo y Emprendimiento:
informa que el mes del emprendimiento inicia con el lanzamiento el dia jueves

8 am en Cajasan Puerta del Sol, en este espacio se desatrrolla:

e Asistenciatécnica Directa para emprendimientos.
e Acompafiamiento a la secretaria de la mujer
e Lanzamiento primer taller IA

Elaborar unos posts relacionados con los beneficios g han tenido algunos
emprendimientos. (Cubrimiento evento y apoyar)

Casos de éxito- tomar fotos y videos para tener de apoyo para tema de
emprendimiento.

Para estos dos ultimos puntos, las encargadas son: Deisy Pedraza y Andrea
Ortiz.

Carlos Nifio: Encargado del disefio de las piezas graficas de las rutas del
emprendimiento, primera actividad asignada:

e Pendén de Emprendimiento que contenga el QR, para
caracterizacion de la Ruta del emprendimiento.

10. Asignacion piezas graficas: MOBISO - Cajasan.

Cristian Suarez: Crear Pieza invitacion donacion de prendas (ropa y demas)
campafnava del 23 marzo al 24 abril, fecha de entrega martes 24 de marzo.

11.Video interactivo de direccionamiento al link del micrositio.

Carlos Nifos: Crear video pedagogia de acceso al link de micrositio, entrega
07 de abril.

12.Visibilizar casos de empresarios exitosos — Tres con cuento

Andrea Ortiz: Mirar una entrevista al mes de un EMPRESARIO EXITOSO.

13. COMPROMISOS |

Competitividad  (IDC), bajo
lineamientos institucionales, con
formato dinamico (maximo 5
items), validada previamente
por la Secretaria para su
publicacion en canales oficiales.

Actividad Fecha de Responsable
Cumplimiento
Disefiar y entregar pieza g,raf!ca 24 de marzo de Carlos Nifio
mensual del Indice
2026
Departamental de
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Realizar produccién audiovisual | 24 de marzo de | Carlos Nifio, Cristian
promocional del vuelo | 2026 Suarezy Deisy Pedraza
Bucaramanga - Aruba,
incluyendo grabacién, edicion y
entrega de piezas

complementarias para difusion
en redes sociales y medios
institucionales.

Establecer = mecanismo de
seguimiento individual a las
actividades de los contratistas,
incluyendo revision previa de
informes, validacién de
evidencias y control de
cumplimiento antes de
aprobacion del supervisor.

Permanente

Diana Moreno / Equipo
de comunicaciones

Garantizar la difusion activa de
contenidos institucionales por
parte de todos los integrantes
del equipo, incluyendo
publicacion, interaccion vy
reporte de evidencias conforme
a las obligaciones contractuales.

Semanal

Todo el equipo / Enviar
informe a Juan Diego

Disefiar 'y producir video
explicativo que oriente a los
usuarios en el acceso y uso del
micrositio, asegurando claridad
en la navegacion y
funcionalidad del enlace.

07 de abril

Carlos Nifio

Identificar, registrar y producir
contenido audiovisual y
fotografico de casos de éxito de
emprendedores, garantizando al
menos una entrevista mensual
para su difusiéon en canales
institucionales.

1 empresario al
mes

Andrea Ortiz

Aplicar lineamientos definidos
para generacion de contenido
en eventos (historias
secuenciales, reels, carruseles
y registro de testimonios),
priorizando enfoque en impacto
y beneficiarios.

Permanente

Equipo de
comunicaciones

Disefiar y entregar pieza grafica
para la campafia de donacion
de prendas, asegurando
claridad en mensaje, fechas (23
marzo — 24 abril) MOBISO

24 de marzo de
2026

Cristian Suarez

Siendo las 11:30 a.m., se da por finalizado el sexto consejo de redaccion y, en
constancia, se anexa el registro fotografico de asistencia correspondiente al 17 de

marzo de 2026.

FIRMA
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Contratista Contratista
Quien lidera la Reunion Quien proyecta el Acta

Registro fotografico de asistencia
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Fecha: 24/03/2026 Hora: 09:00am Lugar: Secretaria de Competitividad vy
Productividad

TEMA: Séptimo Consejo de Redaccion

OBJETIVO: Definir y estructurar la estrategia integral de comunicaciones de la Secretaria
de Competitividad y Productividad, estableciendo lineamientos conceptuales, visuales y
narrativos unificados que permitan posicionar sus programas, proyectos y resultados bajo
una campafia estratégica, garantizando coherencia institucional, identidad gréafica
diferenciada por areas estratégicas y una comunicacion orientada al impacto, visibilidad y
fortalecimiento de la imagen de la Gobernacion de Santander.

Orden del dia

Saludo de bienvenida

Revision de acta anterior

Revision del consolidado de apoyo en redes sociales — Informe Juan Diego
Duarte

Definicion de cronograma de cobertura — Prensa y Comunicaciones (abril)
Video de rendicion de gestion — Primer trimestre 2026

Definicion de compromisos

wh e

o oA

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo de bienvenida.

Diana Milena Moreno, en calidad de contratista del area de prensa y comunicaciones,
da apertura al séptimo Consejo de Redaccion, resaltando la importancia del trabajo
articulado del equipo para el cumplimiento de las actividades asignadas.

Posteriormente, se concede la palabra a Gian Carlos Cornejo, quien socializa ajustes
en el cronograma y lineamientos de trabajo de la Secretaria, generando una
reorganizacion de la agenda operativa del equipo.

Asi mismo, se informa el retiro de la contratista Maria del Pilar Quecano, quien venia
apoyando el cumplimiento de actividades del equipo de prensa, especificamente en la
elaboracion de guiones.

2. Se realiza seguimiento a los compromisos establecidos con fecha de
cumplimiento 24 de marzo de 2026:

Disefio de pieza grafica— indice Departamental de Competitividad (IDC):

Carlos Nifio presenta la plantilla de pieza grafica mensual en formato de infografia
animada. La propuesta es socializada y validada, quedando sujeto su envio a la Dra.
Eliana para aprobaciéon. Se encuentra pendiente la asignacion, por parte del ingeniero
Jhon Gualdrén, del responsable de suministrar la informacion y la definicion de la
fecha de publicacion de los boletines.

INDICADORES
DE co TMD}D

M v 743

INDIGADORES
DE COMPE

ST
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Conectividad aérea — Vuelo inaugural Bucaramanga—Aruba (17 de junio):

El equipo conformado por Carlos Nifio, Deisy Pedraza, Cristian Suérez y Juan Diego
Duarte socializa avances en la produccion audiovisual. Durante la sesion se realizan
ajustes técnicosy conceptuales.

Se amplia el plazo para la entrega del video principal, el cual contara con la
participacion del Dr. Santiago Salazar. Adicionalmente, Carlos Nifio asume la actividad
de desarrollar una pieza audiovisual complementaria.

Deisy Pedraza liderara la estructuracion de la estrategia de comunicaciones del vuelo
inaugural. Se define la creacion de un grupo de trabajo especifico para la articulaciéon
del equipo, asi como la recopilacién de informacién estratégica relacionada con
frecuenciasy aerolineas activas.

Cristian Suarez debera dar continuidad a la estrategia de promocién de las nuevas
rutas aéreas, con las aerolineas JetSmarty Wingo.

Pieza graficas MOBISO — Cajasan:

Cristian Suérez presenta avances de la pieza gréfica para la campafa de donacién de
prendas, comprometiéndose a su entrega el mismo dia en jornada de la tarde.

Estrategia “Semana Santa se vive en Santander”:

Se realiza seguimiento a la ejecucion del Plan de Comunicaciones de Semana Santa
2026. Emanuel reporta el envio de piezas a la Dra. Eliana para aprobacion.

Semana Santa

S}V ve e/:\

p—— BE @ bown Q. 2 o= 8

ol Caaa ) W A
Se adelanta la produccién del video promocional con el Dr. Santiago Salazar, grabado
el 20 de marzo. Asi mismo, se define la elaboracion de un video que destaque los
principales atractivos de los municipios priorizados.

Identificar, reqistrar y producir contenido audiovisual y fotografico de casos de éxito de
emprendedores, garantizando al menos una entrevista mensual para su difusion en
canales institucionales:

Andrea Ortiz informa que el primer caso de éxito se desarrollard con las empresarias
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de “Tres Con Cuentos”, programando reunion el jueves a las 10:00 a.m. para definir la
grabacion.

3. Revisién consolidado redes sociales

Juan Diego Duarte informa que, si bien algunos contratistas han venido desarrollando
la actividad de apoyo en redes sociales, no han realizado la entrega del respectivo
informe de evidencias.

Se reitera la importancia del cumplimiento de esta actividad contractual y de la entrega
oportuna de soportes, como parte del seguimiento y control de las actividades
asignadas.

No cumplieron con la actividad la semana del 15 al 21 de marzo:

Carlos Andrés Nifio Gonzalez
Juan Felipe Le6bn Moncada
Daissy Andrea Pedraza Plazas
Yohan Sebastian Parra Arizmendi
Jaime Alexander Moreno Vargas
Jessica Paola Diaz Gonzalez
Laura Marcela Quintana Bautista

4. Cronogramade cobertura- abril

ABRIL
Agenda de Cobertura— Prensa y Comunicaciones

Dia Principal Suplente
Lunes Laura Triana - Mafiana Emanuel Gomez - Tarde
Martes Laura Triana - Mafiana Emanuel Gomez - Tarde
Miércoles Cristian Suarez Leidy Tirado
Jueves Deisy Pedraza - Mafiana Juan Diego Duarte: Tarde
Viernes Cristian Suarez - Mafiana Juan Diego Duarte: Tarde

Fin de semana

Semanal (11y 12) Juan Diego Duarte
Semana 2 (18 y 19) Cristian Suarez
Semana 3 (24 y 26) Jaime Moreno - Yohan Parra

Se define el cronograma de cobertura de prensa y comunicaciones para el mes de
abril, estableciendo responsables principales y suplentes por jornada.

Se deja constancia de que, en el marco de la ejecucién contractual, los integrantes del
equipo deberan cumplir con las actividades de cubrimiento que les sean asignadas,
conforme a la programacion establecida, garantizando la continuidad del servicio y la
cobertura de las actividades institucionales.

5. Video de rendicion de gestion — | trimestre 2026

Se socializa la estructura conceptual del video de rendicion de cuentas del primer
trimestre de la Secretaria.

Laura Triana asume la actividad de produccion del video, el cual debera estar
elaborado y aprobado antes del 31 de marzo de 2026, para su publicacion el 01 de
abril. Se establece la necesidad de consolidar informaciéon pendiente de eventos para
fortalecer el contenido.

Se finaliza la sesion reiterando la importancia del cumplimiento de las actividades
asignadas, en el marco de las obligaciones contractuales de cada integrante del
equipo, asi como el fortalecimiento del trabajo articulado para el logro de los objetivos
estratégicos de la Secretaria.




Tl tins ol coico APAIRGALL
- VERSION 5
S ﬁ/ A CTA FECHA DE APROBACION 16/08/2017
(Color oo B2 St nickls SAGINA Tde6
| 1. COMPROMISOS
Actividad Fecha de Responsable
Cumplimiento
Entregar pieza audiovisual Carlos Nifio

26 de marzo de

complementaria del vuelo 2026

Bucaramanga—Aruba

Produccion y entrega del | Entrega: 31 de Laura Triana

video de informe de gestion (I | marzo de 2026 /
trimestre) Publicaciéon: 01 de
abril de 2026

Estructurar la estrategia de | 07 de abril de 2026 Deisy Pedraza

comunicaciones del vuelo
inaugural.

Disefiar y producir video | 07 de abril de 2026 | Carlos Nifio
explicativo que oriente a los
usuarios en el acceso y uso
del micrositio, asegurando
claridad en la navegacion y
funcionalidad del enlace.

Dar continuidad a la estrategia | Debe entregar las | Cristian Suarez
de promocion de las nuevas | piezas de manera

rutas aéreas. progresiva, fecha
final 14 de abril de
2026.

Siendo las 10:30 a.m., se da por finalizado el séptimo consejo de redaccion y, en
constancia, se anexa el registro fotografico de asistencia correspondiente al 24 de marzo
de 2026.

JULIE ANDREA PARDO

Contratista Secretaria de Competitividad
y Productividad y Productividad

Quien lidera la Reunion Quien proyecta el Acta

Registro fotogréafico de asistencia
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Publicaciones Publicaciones
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gobernaciondesantander

@ gobernaciondesantander
(- .) GOBERNACION DE
@ SANTANDER

REDDEVALOR | ogimmmisoe
ComPETITIVioAD
—SOCIAL— | S8RSSiEivioas

La Ruta del Emprendimiento 2026 abre una nueva
para a que
quieren sus ideas en
innovadoras y competitivas.

255 Q27 22 68

f\"ﬁ Les gusta a jorgefvera39 y otros
gobernaciondesantander ;# Desde la Secretaria de
Competitividad y Productividad activamos la Ruta de
Emprendimiento 202 n trabajo conjunto que integra a

actores del sector publico, privado y académico para TALLER

acompaniar y fortalecer a nuestros emprendedores. INTELIGENCIA ARTIFICIAL
5 PARA LA PRODUCTIVIDAD EMPRESARIAL
de trabajo con base

Este esfuerzo busca impulsar ideas, potenciar negocios I 19 de Marzo
y generar mas oportunidades para quienes apuestan por
Innovar y crecer.

W Seguimos articulando capacidades para construir un
ecosistema de emprendimiento sélido y sostenible.

Por un Santander méas competitivo. 208 O 29 I:)J 16 v 36

ta r r orend 202 L Les gusta a jorgefvera39 y otros
7 [oors renceco gobernaciondesantander 4# Desde la Secretaria de
.'@ stefanysantosa anayacaste Competitividad y Productividad activamos la Ruta de
N Emprendimiento 2026, un trabajo conjunto que... r
Facebook ~ Compartir  Destacada
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£ 16 demarzo 10:25a.m.
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caracolradiobga

CARAGOL

TALLER

PENSAMIENTO

LATERAL Y CREATIVIDAD
EN FUNCION DE LOS
NEGOCIOS

8:00 a.m. a 11:00 a.m.

@ Camaee | o

@gobernaciondesantander
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